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UvOoD

Vzgojno delovanje je sestavni del vzgojno-izobraZzevalnega procesa $ole. Izhodisée vzgojnega
delovanja predstavljata dva temeljna akta, in sicer Zakon o osnovni $oli (Uradni list RS, 3t.
81/06, 102/07, 107/10, 87/11), v katerem so v 2. ¢élenu podrobno predstavljeni cilji osnovne
fole, vzgojna nafela in vrednote, ki naj jih razvija sodobna Sola {Zakon o spremembah in
dopolnitvah Zakona o osnovni 3oli {Uradni list RS, St. 78/2011)

Vzgojni naért se na osnovi spremljave in evalvacije dopolnjuje, nadgrajuje, spreminja. Je
spodbuda k wved&ji medsebojni povezanosti, dogovarjanju in prevzemanju skupnih
odgovornosti.

VREDNOTE

Vrednote, ki jim sledimo so spo$tovanje, znanje, varnost, medsebojna pomo¢, solidarnost in
druge.

Medsebojno SPOSTOVANIE je pogoj za uspednost pri doseganju nasih ciliev, zato se
medsebojno poslu$amo, smo strpni drug do drugega, priznavamo in sprejemamo drugacnost,
se medsebojno vzpodbujamo in skupaj is¢emo resitve.

ZNANJE nam omogoda, da razvijamo ustvarjalnost, vedoZeljnost, uspeSnost in aktivno
uporahbo znanja.

VARNOST je pomembna za dobro poéutje, kar je temelj za kakovostno delo na 3oli. Ob tem se
razvijajo dobri in ustvarjaini odnosi.

MEDSEBOJNA POMOC hrabri tiste, ki so pomo¢i potrebni in plemeniti tiste, ki pomo¢ nudijo.

SOLIDARNOST je vrednota, ki se v dana3nji druZbi na lestvici vrednot pomika vedno nizje in
moramo prav zato njen pomen okrepiti predvsem pri mladih.

TEMELJNA NACELA VZGOJE:

¢ oblikovanje optimalnega Zivljenjskega, uénega in vzgojnega okolja v fizicnem,
psiholoskem, socialnem in duhovnem smisluy;

e vkljucevanje v strpnost, sodelovanje;

e skupno redevanje tefav, dogovarjanje, zavzetost za vsakega posameznika, iskanje
odli¢nosti posameznikov in odnosov;

e sodelovanje s starsi;
e zgled s svojim delovanjem (ucitelji, u¢enci, starsi);
e spostovanje dostojanstva ter prepoved poniZujocega kaznovanja;

e sprejemanje odgovornosti;



e zaupanje in zagotavljanje varnosti.

VZGOJNE DEJAVNOSTI

Z vzgojnimi dejavnostmi Zelimo oblikovati 3olsko okolje tako, da bo spodbudno vplivalo na
uéence, starSe in uéitelje. Ustvariti Zelimo varno okolje, kjer se bodo uéenci poéutili sprejete
in bodo motivirani za delo. Pomembno je tudi, da sprejemajo odgovornost za svoje vedenje.
Navedene dejavnosti bodo pomagale oblikovati okolje, v katerem bodo ucenci zadovoljevali
temeljne telesne, dusevne, Custvene in socialne potrebe. Razvijali bodo samostojnost in
odgovornost.

Proaktivne dejavnosti:
e zbiralne akcije starega papirja,
e prireditve za u¢ence in starse,
e mesectne oddaje na 3olskem in lokalnem radiju,

e urejanje skupnih prostorov in ucilnic: garderobe na PS, plakati ...,

Preventivne dejavnosti:
e jzvajanje raznovrstnih interesnih dejavnosti,
e minuta za zdravije,
e tematske ure pouka, razredne ure,

e formalne in neformalne oblike druZenja s starsi,

Svetovanje in usmerjanje

Svetovanje in usmerjanje pomaga ucencem pri reSevanju problemov v zvezi z njihovim delom
in prevzemanjem odgovornosti. S tem spodbujamo samokontrolo in odgovornost za lastne
odlocitve in ravnanja. Usmerjanje in svetovanje se odvija v okviru razrednih ur in svetovalnega
dela.

Cilji svetovanja in usmerjanja so razvijanje empatije, premislenosti in presoje svojih ravnanj,
prevzemanju cdgovornosti, ustreznemu ravnanju v kritiénih situacijah in razvijanju pozitivne
samopodobe.

Druge dejavnosti
Pohvale in priznanja

Izrece jih razrednik na lastno pobudo ali na pobudo katerega izmed delavcev Sole ali u¢enca
ter po posvetu z oddeléno skupnostjo za:

¢ pomoc sosolcem,
¢ vidno udejstvovanje v razredu,
e vidno udejstvovanje v okviru interesnih dejavnosti,

e pomot uditelju,



$portne doseike,

zastopanje Sole v javnosti.

Pohvale in priznanja podeli razrednik pred oddeléno skupnostjo.

Pohvale in priznanja lahko po lastni presoji podeli tudi ravnatelj. Uéencem 9. razreda jih podeli
na valeti.

Nagrade

Sola podeli v sodelovanju s Knjiznico Ormo? knjizno nagrado uéencem, ki so vseh devet let
sodelovali v branju za pridobitev bralnega priznanja.

Sola podeli nagrado za devetletno sodelovanje v $olskem pevskem zboru.

Vrste vzgojnih ukrepov

V skladu z vrednotami in doseganjem dobrih medsebojnih odnosov bomo pri kriitvah izhajali
iz razgovora kot osnovne metode vzgojnega ukrepanja.

Razgovor z uéencem (razrednik, 3olski svetovalni delavec).
V primeru ponavljanja kritev razgovor z uéencem in starsi.
Restitucija — povradilo $kode v obliki druzbeno koristnega dela.

Ustno opozorilo uéitelja ali druge odrasle osebe, zaposlene v 3oli, ki vsebuje tudi
pojasnilo, zakaj neko vedenje ni sprejemljivo, seznanitev razrednika.

Pedagoska asistenca.
Po potrebi razgovor z ravnateljem.
Razgovor o kréitvi v razredu ali na razredni uri.

Povedanje nadzora na doloéenih krajih in v doloéenem ¢asu (odmori, éas po pouku in
pred poukom, spremstvo v telovadnico, jutranje varstvo in varstvo vozacev...}.

Ustno ali pisno obvestitev starsev o krsitvi pravil.

Vsakodnevni ali tedenski kontakti star$a z razrednikom.

Zafasen odvzem elektronske naprave, s katero u¢enec moti pouk oz. Zatasen odvzem
nevarnih nedovoljenih sredstev, ki jih ima uéenec v Soli — vse zacasno odvzete stvari
izroCimo star3em osebno.

Postopek za izrek vzgojnega opomina.
Ustno ali pisno obvestilo Centra za socialno delo ali Policije o kritvi pravil.

Za vzgojni ukrep zoper uéence za primer prinaanja, uporabe oziroma posedovanja
nedovoljenih in nevarnih predmetov in snovi na obmodje 3ole in povrsin, ki sodijo v
$olski prostor oziroma k vzgojno izobraZevalnem delu se dolo¢i ODVZEM nedovoljenih
in nevarnih predmetov in snovi. Ce uéenec takénega predmeta strokovnemu delavcu
sole ne izro¢i sam, lahko ravnatelj ali od njega pooblaséena oseba z namenom



ugotovitve, ali uéenec takSen predmet poseduje in njegovega odvzema, opravi pregled
osebnih predmetov uéenca, po postopku in na nacin, ki je dolo¢en s Pravili Solskega
reda. Odvzete nedovolijene in nevarne predmete in snovi star$i prevzamejo po
predhodnem dogovoru z razrednikom.

Za laije krsitve se uporabljajo naslednji vzgojni ukrepi:

e ustno opozorilo uéitelja ali druge odrasle osebe, zaposlene v 3oli, ki vsebuje tudi
pojasnilo, zakaj neko vedenje ni sprejemljivo, seznanitev razrednika,

e razgovor o krsitvi v razredu ali na razredni uri,

e ustno ali pisno ohvestitev starSev o kréitvi pravil,
e razgovor z uéencem in s star3i,

e restitucija ali druzbeno koristno delo,

e zadasen odvzem elektronske naprave, s katero uenec moti pouk oz. zadasen odvzem

nevarnih nedovoljenih sredstev, ki jih ima uéenec v $oli — vse zaasno odvzete stvari
izro¢imo starSem osebno,

e vsakodnevni ali tedenski kontakti star8a z razrednikom,
e pedagoska asistenca
Za teije kriitve se praviloma uporabljajo nasledniji vzgojni ukrepi:
e razgovor z u¢encem (razrednik, sorazrednik, svetovalna sluzba, ravnatelj),
e razgovor z uéencem in s starsi,
e restitucija ali druZzbeno koristno delo,
® po potrebi razgovor z ravnateljem,

¢ povelanje nadzora na dologenih krajih in v doloéenem éasu (odmori, éas po pouku in
pred poukom, spremstvo v telovadnico, jutranje varstvo in varstvo vozacev...),

e postopamo in upostevamo postopnost za izrek vzgojnega opomina

SODELOVANJE S STARSI

Sodelovanje s stardi je organizirano v obliki rednih meseénih popoldanskih govorilnih ur in
osebnih govorilnih ur vsakega strokovnega delavea ter z roditeljskimi sestanki. Datumi rednih
mesecnih govorilnih ur in roditeljskih sestankov so zapisani v LDN, chjavljeni pa so tudi v
publikaciji $ole in na njeni spletni strani.

Po potrebi se vzpostavijajo stiki s starsi tudi preko telefona, e-poste, ustnega ali pisnega
povabila.

V primeru krsitve Solskih pravil se povezemo s starsi u¢enca in skupaj iséemo najustreznejse
nacine reSevanja tezav s ciljem spremembe otrokovega vedenja na bolje.

Starsi se lahko vkiljuéujejo tudi v delo z uéenci v razredu, na razli¢nih prireditvah in delavnicah
ter na druZabnih sredanjih.



SPREMLJANJE IN URESNICEVANJE VZGOJNEGA NACRTA

Za uresni¢itev letnega vzgojnega naérta so odgovorni vsi strokovni delavci na 3oli.

Svet zavoda VIZ Velika Nedelja je sprejel vzgojni naért in Pravila Solskega reda na svoji seji dne
04. 12. 2019, po predhodni obravnavi uditeljskega zbora 20. 11. 2019 in na Svetu stariev 03.
12, 2019.

Vzgojni nacrt se lahko na enak nadin dopolnjuje in spreminja.

Predsednica sveta 3ole: Irena Bezjak
A




